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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL DE MOZAC

mO C LUNDI 2 FEVRIER

5.CREATION EMPLO!I PERMANENT AUX SERVICES TECHNIQUES SUITE
AVANCEMENT DE GRADE

L'an deux mille vingt-six, le lundi deux février, a dix-neuf heures, le Conseil
NOMBRE DE CONSEILLERS EN EXERCICE 26

NOMBRE DE CONSEILLERS PRESENTS - 19 Municipal de la commune de Mozac, s'est réuni en session ordinaire sous la
NOMBRE DE POUVOIRS ENREGISTRES : 4 présidence de Marc REGNOUX, Maire, 3 la suite de la convocation qui lui a été
NOMBRE DE CONSEILLERS VOTANTS = 23 adressée le mardi vingt-sept janvier.

PRESENT(E)S : 19

Marc REGNOUX, Anne-claire ARGENSON, Mireille AUGHEARD, Pierre BARRAUD, Pauline BATTESTI, Sylvette CARTIER, Jean-Claude CAZALS, Damien
CHARLEUX, Sarah CHEVALLIER, Adrien GIVERNAUD, Sylvie GRENIER, Daniel JEAN, Dominique MAMET, Amandine MENUZZO, Jean-Luc MERCERON,
Genevieve NICOLAS, Vincent OUSLATI, Yolande PANIAGUA, Matthieu PERONA, Francoise TISSANDIER

REPRESENTE(E)S : 4

Eric DUEZ REPRESENTE PAR Yolande PANIAGUA

Yves JAOUEN REPRESENTE PAR Matthieu PERONA
Sylvie GRENIER REPRESENTEE PAR Sylvette CARTIER
Murielle PANIAGUA REPRESENTEE PAR Marc REGNOUX

ABSENT(E)S ET NON REPRESENTE(E)S : 3

CYRILLE BEC
INGRID GIVRY
David GUASLARD

Secrétaire de séance : Daniel JEAN

A la suite de la promotion interne d'avancement de grade agent de maitrise de Monsieur Marques Pierre, il est proposé de créer un
poste d'agent de maitrise.

Le Maire informe l'assemblée :

Conformément a l'article L313-1 du Code Général de la Fonction publique, susvisé les emplois de chaque collectivité ou
établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois nécessaires au fonctionnement des services.

Considérant la nécessité d'assurer les missions suivantes : assurer la direction des services technigues.

Le Maire propose a I'assemblée :

La création d'un emploi de technicien principal 2eme classe a temps complet & compter du ler octobre 2025 pour assurer la
direction des services techniques.

Cet emploi est ouvert aux fonctionnaires relevant du cadre d'emplois de technicien principal 2éme classe.

L'emploi pourra étre occupé par un agent contractuel recruté a durée déterminée pour une durée maximale d'un an en cas de
recherche infructueuse de candidats statutaires au vu de l'application de I'article L332-14 du Code Général de la Fonction publique.
Sa durée pourra étre prolongée, dans la limite d'une durée totale de 2 ans, lorsque, au terme de la durée fixée au 2éme alinéa de
I'article L332-14 du Code Général de la Fonction publique, la procédure de recrutement pour pourvoir 'emploi par un fonctionnaire
N'a pu aboutir.

Le tableau des effectifs sera modifié comme suit
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Libellé de I'emploi Date et n° de délibération | Catégorie | Grade Ten
P £ ID : 063-216302455-20260202-26D02_DELIB_005-DE
ADVINISTRATIVE
DGS 15002 DELIB 110 du 30/11/2015 A Attaché principal i) 0 1 =
Attaché principal
DGS 22002 _DALIB 020 du 30/05/2022 A |(Didedroit publicarticle L332-8et332-|  TC 1 o c
12du OGP

DA 21D02 DELIB 023 du 07/06/2021 B Rédacteur principal 1er classe e 0 1 =

= 'ed"c'rr?;'i‘; ':1':“ afiveet 20002_DELIB 06 du 24 022020 B Redacteur principal 2e classe ] 1 0 T

Comptable 21002 DA IB 52du 06/12/2021 B Rédacteur principal 2e classe T o] 1 -

Agentdaccud, datcivlet 20002 DELIB 034 du 08/07/2020 c Adjoint administratif 1e classe T 1 0 i
urbanisme

UEnty ifs::'s'::t G 19002 DELIB 032 du 18/03/2019 c Adjoint administratif 2e classe TC 0 1 =

Agentdaccueil, &at civil et 20002_DELIB 034 du 08/07/2020 c Adjoint administratif T 1 0 T
urbanisme

Directrice ressources humaines | 4y 1 15 gap du 1370612024 c Adjoint administratif T 1 0
et comptabilité
Agentd'accueil mairie et ALSH 24D02_DAIB 030 du 13/05/2024 C Adjoint administratif T 1 o] T
Total Administrative 6 4
TECHNIQUE
DSsT Délib. point 9du 28/02/2011 A Ingénieur principal (0] 1 -
DsT 25D02_DEBLI_058 du 15/09/2025 B Technicien principal 2e classe 4 0 T

posald restaurant

17D02_DAEIB 057 du 09/10/2017

26002 DELI

os 4
23002_DELIB 041 du 19/06/2023

il > } 5 %
1005 du(02/02/2026 | © ‘l &%
- - i o] PPN TR

Agent de maitrise principal

B it dema

Agentde maitrise

3|d|d

c T o T
scolaire
Responsable du complexe sportif| 23002 DEIB 058(3) du 16/10/2024 [of Agentde maitrise TC 1 [¢] T
Agentdes ST 23002 DHEIB 058(2)du 16/10/2023 C Agentde maitrise TC 4 0 T
Responsable adjoint des ST 20002 DA B 058 du 30/11/2020 C Adjoint technique principal 1e classe TC (4] 1 -
18D02_DALIB 077 du 05/12/2018
Agent des ST 25002 DHIB 032du 26/05/2025 C Adjoint technique principal 1e classe TC 5 0 T
Délib. du 09/07/2012
Agentdes ST Délib. Du 0%07/2009 C Adjoint technique principal 1e classe TC 1 (o
Agent d'entretien des locaux 24D02 DEIB 058 du 09/12/2024 C Adjoint technique principal 1e classe TT 1 o] T
20D02_058 du 30/11/2020
Agent du complexe sportif 19002 _DAIB 072du 1&812/2019 C Adjoint technique principal 2e classe T 1 2 T
18002 _DHIB 077 du 05/12/2018
Agent du complexe culturel - C Adjoint techniqueterritorial T 1 0
Agent du restaurant scolaire 24002*[:5]8—03_1 U0y 2004 C Adjoint techniqueterritorial T 2 (0]
Agentdu restaurant scolaire - C Adjoint technique territorial T Remplacement dispo
Agent d'entretien des locaux 25002 DHIB 006 du 10/02/2025 (o Adjoint techniqueterritorial 3;,13& 2 o] 2S
Agent des ST 23002 _DAIB 058(1) du 16/10/2023 (o Adjoint techniqueterritorial 14/35e 1 o]
Adjoint techniqueterritorial
Ageatdes ST e (accroissement temporaire d'activité) 3/35e 0 3
Agentdes ST C Adjoint techniqueterritorial 35/35E 1 0
Adjoint technique territorial
Agent des ST 22002 DHIB 038 du 27/09/2022 C (@Dl dedroit public article L445-3du 20/35e 1 (o) C
OGP et L1224-3du code du travail)
Total Technique 23 7
NMEDICO-SOCIALE
ATEM 20002_DELIB 058 du 30/11/2020 c Agentteritorial spediallsadesiécoles b 1 0 T
maternelles principal 1e classe
2 DELIB 022 du 1703 Agent territorial spécialisédes écoles 27T
ATSEM 24D02_DHELIB 048 du 09092024 C aternelles r’?nci ;I 2eclasse T 3 0 1s
Délibération du 1§/11/2002 m proce
TEM 2000 2020 Agent territorial spécialisédes écoles Remplacement 50%retraite
4 : DEIE 058 du 301/ c maternelles principal 1e et 2e classe L= pro et 50%temps partiel G
Total Médico-sociale 4 0
SPORTIVE
Profdegym a I'école élémentaire|  Délibération du 25/09/1987 © Il pal e activites TC 0 1 2
physique et sportives
Total Sportive 0o 1
CULTURELLE
Assistant territorial d'enseignement 12/35e
Profde musique l 15002 DHIB 087 du 28/09/2015 I B artistique (CD) articles 31 et 3-2) 20/356 o] 2 -
Total Cuturelle 0 2
ANIMATION
Directeur ALSH 25002 DHIB 057 du 15/09/2025 C Adjoint d'animation principal 1e classe T 1 (o] T
Adjointd'animation principal 1e classe
Ludothécaire 23002_DHIB 058(4) du 16/10/2023 C (CDI dedroit public article L445-3du 33/35e 1 [¢] C
OGP et L1224-3 du code du travail)
Directeur adjoint ALSH 23D02_DA1B 78du 11/12/2023 Cc Adjoint d'animation principal 2e classe | 33/35e 1 o] T
Adjoint d'animation principal 2e classe 33350
Directeur adjoint ALSH 23D02_DAIB 058(4) du 16/10/2023 C (@D dedroit public article L445-3du 3350 2 0o C
OGP et L1224-3 du code du travail)
Adjoint d'animation principal 2e classe
Animateur 23002 _DHIB 058(4) du 16/10/2023 Cc (@Dl dedroit public article L445-3du 33/35e 1 0 Cc
OGP et L1224-3 du code du travail)
Animateur 25002 _DHIB 056du 15092025 Cc Adjointd'animation 10/35e i} o] Cc
Adjointd'animation gg
Animateur 23002 DA B 058(4) du 16/10/2023 C (Ol dedroit public article L445-3du 29/35¢ 4 0 Cc
OGP et L1224-3 du code du travail) 24/350
Animateur C Adjointd'animation principal 2e classe | 35/35e 1 0 T
» Adjoint d'animation
£nimateur o (accroissement temporaire d'activité) 3356 o 3 c
Animateur 25002 DELIB 055 du 15/09/2025 € Adioimtdanimation: | oyasg 5 0 c
(accroissement temporaire d'activité)
Total Animation 17 3
POLICEMUNICIPALE
Police municipale | 22D02_DELIB 069 du 05/12/2022 G Bxigadier chef principal e 0 1 =
Police municipale | 23D02_DHIB 057 du 16/10/2023 (o Brigadier de police municipale TC 1 0 T
Total Police Municipale 1 1
TOTALDETOUS LES EFFECTIFS 51 18 69
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Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré :

A L'UNANIMITE

ADOPTE ces propositions, ainsi que la modification du tableau des emplois et des effectifs.

Les crédits nécessaires sont inscrits au budget de la collectivité.
Monsieur le maire est chargé de signer tous les documents relatifs a ce dossier et de procéder au recrutement.

Ainsi fait et délibéré en Mairie, les jours, mois et an que dessus,
Au registre sont les signatures,
Pour extrait conforme.

A Mozac, le 2 février 2026
Le Maire, Le secrétaire de séance,

MARC REGNOUX DANIEL JE
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